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Objetivos

Alojamento tempordrio a homens que se encontrem em

Centro de Alojamento Temporario

AcGes [ Atividades a Desenvolver

Alojamento temporério

situacdo de sem abrigo Todo oano
Satisfagdo das necessidades bdsicas dos individuos : . " ; " 2 :
) Apoio em alimentagdo, vestuario e medicagdo. Assegurar as condigdes de higiene pessoal e de tratamento de roupa
acolhidos no Centro Todo 0 ano
Inscricdo dos utentes no Centro de Salde e encaminhamento para os servicos de satde e consultas de
especialidade necessarias
Garantir uma boa integragdo no CAT e [dentificar as Realizar entrevista de admisséo aos novos utentes I S—
necessidades/ expetativas dos utentes Proceder & avaliagio diagndstica e elaborar o programa de acolhimento incial para cada utente
Promover a autonomia e reintegracdo social dos utentes Atendimentc e acompanhamento social e psicolégico
Articular com os servicos competentes nas diversas dreas, no sentido de garantir os recursos necessarios ao
processo de reintegracdo social
Encaminhar para tratamento no CARDA e no CRI os utentes consumidores de substancias psicoativas
Todo 0 ano
Orientar os utentes para requererem as prestagdes sociais a que tém direito
Encaminhar os utentes para Emprego e Formacéo Profissional. Recorrer ao Programa Incorpora da Céritas.
Elaborar e implementar um plano de insergio com cada utente
Desenvolver competéncias pessoais e sociais N0s utentes promover a ocupagio dos tempos livres dos utentes, através da dinamizagio de jogos, leitura, visualizacdo de T
filmes e televisdo
Encaminhar os utentes do CAT para o atelier dinamizado por uma voluntéria Semanal
y =L i . } ) Abril e
Comemoragdo de épocas festivas {Pdscoa, Natal e Fim de Ano)
- dezembro
Comemoragdo dos aniversérios dos utentes Todooano
Dinamizar reunides de grupo com os utentes Mensal
Elaborar e dinamizar plano de atividades socio-culturais Mensal
Melhorar as metodologias de trabalho » . . .
Reunides entre a equipa técnica e os ajudantes de agdo direta
Mensal
Reunides entre a equipa técnica e a diregdo técnica
Reunides externas com entidades e servicos que intervém junto dos utentes Todo 0 ano
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Objetivos

Proporcionar acolhimento temporéric a criangas e
jovens em situagdo de perigo

Centro de Acolhimento Temporario

Agoes/Atividades a Desenvolver

Assegurar o acolhimento temporario das criangas com condigdes adequadas

Admissdo das novas criangas de acordo com o previste no Plano de Acolhimento Inicial

Todo o Ano §

Garantir a seguranca e satisfagdo das necessidades

Prestar os cuidados ao nivel da alimentag3o, satde, higiene e educagdo

basicas - Todo o Ano
Encaminhar e acompanhar as criangas a consultas médicas
Identificar as necessidades e expetativas das criancas Realizar a avaliagdo diagndstica do contexto familiar, do estado de saide e do funcionamento psicoldgico da Yoo 5.ARS
crianga
. Realizar reunides com o grupo de criangas em idade escolar Mensal
Promover a autonomia, desenvolvimento equilibrado e Acompanhar o processo educativo e de desenvolvimento das criangas, através de contactos com o estabelecimento
educacdo das criancas de ensino, equipamento de infincia e gabinetes de estimulagdo
Prestar apoio sdcio-educativo e apoio ao estudo através da intervengdo da animadora socio cultural e de um
professor do Ministério da Educagdo
; : s 3 P 5 . S ik : 5 i Todo o Ano
Dinamizar atividades |idico-pedagdgicas, de lazer, desportivas e culturais diversificadas e ajustadas a faixa etaria
das criangas, entre as quais: leitura, musica, visitas, passeias, piscina, TV, culinaria...
Prestar apoio psicoldgico
Elaborar, implementar e avaliar os PSEls {planos socio-educativos) e PCls
Definir um projetc de vida para cada crianga Articular com as entidades e servigos intervenientes na definigdo do projeto de vida das criangas. Elaborar -
relatérios e pareceres
Realizar reunides entre os elementos da Equipa Técnica Quinzenal
Intervir junto das familias em articulagde com outros servigos
. o o Todo o Ano
Participar em conferéncias e debates judiciais
Realizat reunides entre a Equipa Técnica e a Equipa Educativa Bimestral
Realizar reunides entre a Equipa Técnica e o técnico do 1S5 Mensal
Preparar a saida das criancas apos decisdo das entidades competentes Todo o Ano
Proporcionar um ambiente familiar contentor e Definir e implementar um conjunto de praticas educativas comuns que promovam o desenvolvimento sauddvel das
estruturado criangas
Celebrar o aniversario de cada crianga Todo o Ano
Comemorar épocas festivas, nomeadamente Carnaval, Piscoa, Natal
Promover a inser¢do das criangas na vida da comunidade Contemplar no Plano de Atividades Mensal iniciativas promovidas pela comunidade local. Saidas com familias de
local Fim-de-semana
Participar nas comemoracdes do Aniversdrio da Convengao dos Direitos das Criangas e nas iniciativas do més da Todo 0 Ano

Prevencdc dos Maus Tratos

Garantir a frequéncia das atividades de Piscina, MUsica, Escuteiros, Futebol, Vela e campos de férias

Céritas Diccesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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Objetivos

Creche

Acoes/Atividades a Desenvolver

Conhecer o desenvolvimento das criangas, seus interesses e necessidades. Sempre que necessario estabelecer

Promover a adaptagdo das criangas & creche contato com entidades ou servicos exteriores & Creche. Tode o Ano
Assegurar o bem estar das criangas, proporcionando um Prestar cuidados pessoais, ao nivel da higiene, alimentagio e assisténcia medicamentosa 3s criancas
abiente calmo e afetivo Todo o Ang
Promover a aquisicdo de habitos de higiene, salde e alimentares, adequados a cada idade
Promover o desenvolvimento integral da crianga, a nivel Estimular o desenvolvimento cognitivo; promover a aquisicio da linguagem e a compreensio do mundo envolvente
cognitivo, pessoal e social, linguistico e motor através da narragdo de pequenas histdrias, cangBes, realizagdo de atividades técteis, exploragio de imagens, jogos
sonoros e outras atividades estimulantes para os cinco sentidos.
Incentivar a progressdo motora e estimular a percegdo do esquema corporal, proporcionando atividades de
psicomotricidade e de exploragdo dos objetos bem como do espaco envolvente
Colocar em pritica, diariamente, atividades para aquisigdo e promogdo da autonomia
Avaliar o desenvolvimento individual de cada crianga, definindo estratégias individuais ou de grupo para a sua  Todo ¢ Ano
progressao
Elaborar e implementar os projetos pedagdgicos de cada grupo. Delinear, implementar e avaliar com regularidade
0s PDI's
Identificar e colaborar no encaminhamento das criangas com necessidades especificas, para o SNIPI ou outro
servico, nomeadamente CPCl. Em termos de intervengdo precoce, proceder 3 despistagem de possiveis
necessidades naquela area.
Envolver as criangas da creche nas atividades Promover e dinamizar a participacao das criangas da creche nas atividades previstas no projeto institucional e nos
desenvolvidas pela Instituigdo projetos pedagdgicos: Dia Mundial da Alimentagdo, Dia das Bruxas, Dia de S. Martinho, Dia Nacional do Pijama,
festa de Natal, Dia de Reis, Dia Internacional do Qbrigado, Dia de S. Valentim, Carnaval, Pascoa, Dia do Pai, Inicio da
Primavera, Dia Mundial do Teatro, Abril més da prevengdo do abuso e maus tratos na infancia, Dia Internacional do  Todo o Ano
Livro Infantil, Dia da Europa, Dia da Mde, Dia Mundia!l da Familia, Dia Mundial da Crianga, Chegada do Verdo, Dia
dos Avas, ...) e também nas atividades propostas nos projetos pedagogicos de cada sala.
Envolver as familias no processo educativo Envolver as familias em diversas atividades pedagdgicas
Promover acbes de formacdo junto dos encarregados de educacgio
Todo o Ano
Contatar as familias, com regularidade, transmitindo-lhes informagbes sobre o desenvolvimento da crianga, de
forma a que todo o processc educativo seja continuo.
Sensibilizar as familias para a importéncia de um . R o ; - - G :
m, Al w:.:..mm P u td nm. Solicitar a participacdo em algumas atividades e a recolha de informagbes /praticas habituais, para partilha em
ambiente sauddvel no desenvolvimento da crianga s %5
grande grupo {trabalhos de expressdo pléstica, cangbes, lengalengas,...) T6d0G AR

Promover a auto-estima da crianga com a prética de estimulos positivos

Céritas Diocesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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Objetivos

Promover o desenvolvimento global de cada crianga,
respeitando as suas carateristicas individuais, e de
acordo com as suas necessidades, favorecendo diversas
aprendizagens

Pré-escolar

Acoes / Atividades a Desenvolver

Elaborar e implementar o projeto institucional, o projeto curricular e as planificagdes das atividades. Proceder para
cada crianca, ao registo dos seus progressos nos Perfis de Desenvolvimento e sua consequente avaliacio. Realizar
o despiste de situacGes de necessidades especificas, colaborando no encaminhamento para a intervencdo precoce
ou outro servigo, nomeadamente CPCJ

Todo o Ano

Incentivar a autonomia. Promover o bem estar das
criangas

Estimular a autonomia e prestar cuidados pessoais, ao nivel da higiene e alimentacdo. Prestar assisténcia
medicamentosa as criangas. Incutir boas praticas de higiene e cidadania.

Todo o Ano

Envolver as criangas do pré-escolar nas atividades
desenvolvidas/escolhidas pela instituicdo

Promover e dinamizar a participacdc das criancas do pré-ecolar nas atividades previstas no projeto institucional e
também nas atividades propostas no projeto curricular: Dia Mundial da Musica, Dia Mundial do Animal, Dia
Mundial da Alimentacdo, Dia de S. Martinho, Dia das Bruxas, Dia Nacional do Pijama, festa de Natal, Dia de Reis, Dia
Internacional do Obrigado, Dia de S. Valentim, Carnaval, Dia do Pai, Pdscoa, Inicio da Primavera, Dia Mundial do
Teatro, Abril més da prevencdo dos maus tratos na infancia, Dia Internacional do Livro Infantil, Dia da Europa, Dia
da Mée, Dia Mundial da Familia, Chegada do Verdo, Dia Mundial da Crianga, Dia dos Avds...)

Viagem de Final de Ano Letivo;

Festa de Encerramento do Ano Letivo com cerimdnia de Finalistas;

Todo o Ano

Julho

Contactar com a comunidade e com algumas
manifestactes culturais

Vinda do Pai Natal, vinda de um grupo de artistas circenses

Visita do Grupo de Teatro, ida ao cinema

Dezembro

Margo

Envolver as familias o processo educativo e sensibilizar
para a importancia de um ambiente sdo no
desenvolvimento da crianga

Participacdo das familias em momentos festivos, demonstrando assim a importdncia do relacionamento familia-
crianga e da colaboragdo familia-escola

Participacdo das familias em algumas atividades previstas no projeto pedagdgico/de sala

Incutir nas familias a importéncia de valorizar as atitudes e os trabalhos dos seus filhos, bem como hébitos e boas
praticas de tolerncia, cortesia, justica e solidariedade.

Todo o0 Ano

Promover a aquisicdo de conhecimentos e principios

Aprender algumas praticas ecoldgicas e alguns ciclos bioldgicos (da dgua, do mel, da 14...)

Todo 0 Ano

Proporcionar o contacto com o meio envolvente e com a
natureza

Pequenos passeios pela drea envolvente a instituigdo

Epoca balnear

Todo o Ano

Julho

Caritas Diocesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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Nicleo de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica do Distrito de Aveiro

Objetivos

Atendimento, acolhimento e encaminhamento no

Agoes/Atividades a Desenvolver

dmbito da Violéncia Doméstica

Atendimento, acompanhamento e apoio especializado as vitimas de violéncia doméstica e de género
(presencial/telefdnico/descentralizado)

Acompanhamento psicolégico no dmbito da Violéncia Doméstica
Atendimento/aconselhamento/esclarecimentos ao nivel juridico

Acolhimento a vitimas de V.D./encaminhamento

Assessoria no DIAP de Aveiro - no ambito do crime de Violéncia Doméstica (apenas nos processos acompanhados
pelo NAV)

Todo o ano

Promover estratégias de intervencdo em rede

Articulacdo continua com parceiros e/ou outros servigos para apoio/partilha de informac@es e/ou colaboragio

Reunies no ambito da Rede Especialista em Intervengéio com vitimas de violéncia doméstica do concelho de Aveiro
{restrita e alargada)

Reunides/encontros formativos da RNAVVD (Rede Nacional de Apoic a Vitimas de Violéncia Doméstica)

Reunides de acompanhamento por parte da Comissao Para a Cidadania e Igualdade de Género

Reunides de intervisdo entre os gabinetes de atendimento a vitimas do Distrito de Aveiro que integram a RNAVVD

Participacdo nos Conselhos Municipais de Seguranga

Reunido geral com parceiros do NAV

Todo o ano

margo

Sensibilizar/formar os Técnicos e a comunidade em
geral para a problemdtica da Violéncia Doméstica

Workshops associados a tematica da Violéncia Doméstica/Género

Agbes de sensibilizagdo/Palestras no dmbito da violéncia no namaro e violéncia doméstica/ violéncia de género
{Agrupamentos escolares, outras entidades e comunidade em geral)

Acbes de sensibilizagdo/formagdo em prevengdo e combate & Violéncia Doméstica e/ou de Género para
profissionais

Iniciativa/atividade comemorativa para assinalar o Dia da Internacional da Mulher

Semindrio/Encontro anual

Iniciativa/campanha para assinalar o Dia Internacional pela Eliminacdo da Violéncia Contra as Mulheres

Todo o ano

margo

outubro

novembro

Prevenir a revitimacdo

GAM - Grupo de Ajuda MUtua para Mulheres Vitimas de Viol&ncia Doméstica

Todo o ano

Melhorar as metodologias de trabalho

ReuniBes entre a equipa técnica e a dire¢do técnica

Reunibes externas com entidades e servigos

Mensal

Todo o ano

Caritas Diocesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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Objetivos

Promover e melhorar a integracdo profissional de
pessoas em situagdo (ou em risco) de exclus3o social
através da identificagdo de oportunidades e trabalho
junto de entidades empregadoras

PROTOCOLOS

Programa Incorpora (Intermediacdo Laboral)

Acoes/Atividades a Desenvolver

Levantamento das necessidades do tecido empregador (empresarial e social; Apoio e consultoria a entidades
contratantes em processos de integracdo socio-laboral;

Acompanhamento das pessoas no processo de procura de emprego, em candidaturas e processos de recrutamento
e selecdo; acompanhamento no desenvolvimento e consolidagdo de competéncias para a empregabilidade;
Intermediagdo em posto de trabalho e junto de equipas em contexto laboral;

Articulagdo com equipas de IEFP e restantes recursos locais na 4rea da empregabilidade

Todo o ano

GAV - Gabinete de Apoio e Atendimento a Vitimas (DIAP de Aveiro)

Objetivos

Atendimento e apoic a vitimas e assessoria técnica aos
magistrados

Acoes/Atividades a Desenvolver

Atendimento/acompanhamento psicossocial especializado, avaliagdo de risco, estabilizagio emocional e apoio
especializado no seio da Violéncia Doméstica/ Maus Tratos a Pessoas ldosas e Abusos Sexuais
(presencial/telefonico/descentralizado)

Preparacdo acompanhamento e articulagdo com JIC e/ou outros servigos no dmbito das DeclaracBes de Memdria
Futura (Violéncia Doméstica; Maus Tratos a Idosos e Abuso Sexual e/ou outras requeridas pelo JIC)

Preparagdo e acompanhamento em inquiricbes com Ministério Piblico e/ou Técnicos/as Oficiais de Justia

Todo o ano

Promover estratégias de intervengdo em rede

Articuldgdo com Entidades da Rede Nacional de Apoio a Vitimas e outros servigos/parceiros para encaminhamento
de situagdes/partilha de informagdes e/ou colaboracio

Articulagdo colaborativa com respostas da CDA no apoio a vitimas de Violéncia Doméstica - NAV, RAP e Casa
Abrigo, no ambito do acompanhamento, deligencias e/ou encaminhamento de casos.

Participagdo em reunides da Rede Especialista em Intervengiio com Vitimas de Vicléncia Doméstica do concelho de
Aveiro,

Todo o ano

Contribuir para a formagdo de magistrados e
funciondrios judiciais

Plano de formacgo espacializada de 30hs para magistrados e funcionarios/as judiciais do DIAP de Aveiro.

Todo cano

Methorar as metodologias de trabalho

Reunides de equipa e a dire¢do técnica

Reunides externas com outros GAV's, Comarca de Aveiro e/ou PGR

mensal

Todo o ano

Caritas Diocesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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Projeto Omnis - Casa de Abrigo para homens vitimas de violéncia doméstica - Pessoas 2030

-

- -
g .@w

PROIJETOS
P 7

Objetivos Acoes/Atividades a Desenvolver
Casa Abrigo para homens Vitimas de Vicléncia
Doméstica - Acolher temporariamente homens vitimas
de violencia Doméstica, acompanhados de filhos/as
menores ou maiores com deficiéncia na sua Apoio e acompanhamento psicoidgico e social
dependéncia, proporcionando as condigdes necessarias  Informagdo e apolio jurfdico
ao seu bem -estar integral, num ambiente de
tranquilidade e seguranca, com vista a sua reinsercdo ou
autonomizacdo

Acolhimento Tempordrio

Alimentacgdo, higiene, medicagdo e seguranca

Atividades l(dicas e ocupacionais

Dinamizagio de sessdes de grupo Até margo 2025
Articulacdo com serviges em diversas dreas
Encaminhamento para emprego e/ou formagdo

Encaminhamento para entidades de satide, de acordo com as necessidades identificadas

Promocao de agbes com vista a concretizagdo dos processos de autonomizagdo

Sustentabilidade

Desenvolver atividades de promogdo de medidas ambientais/gest3o de recursos renovdveis Até margo 2025

Parcerias Estabelecimento de parcerias formais com entidades locais, regionais e nacionais Até margo 2025
Divulgacdo Criacdo de logotipo (com o apoio de pareceirias) )

Até margo 2025

Divulgacdo da problematica dos homens vitimas de VD em redes sociais e outros meios digitais

Promover a continuidade/sustentabilidade da Casade  Articulagdo com SECI e CIG Até junho 2025

Pessoas 2030 ~Combate a Privagdao Material (entidade mediadora)

Objetivos Acdes/Atividades a Desenvolver

Combater a privagdo material Distribuicdo direta de géneros alimentares e ou de bens de primeira necessidade e medidas de acompanhamento Todo oano

Projeto EVA- Pessoas 2030

Objetivos

Acoes/Atividades a Desenvolver

Garantir e prestar apoio psicoldgico e psicoterapéutico  Atendimento, acompanhamento e intervenco psicolégica e psicoterapéutica individual a Criangas e Jovens Vitimas
individual e em grupo com recurso a abordagens de Violéncia Doméstica

especializadas na intervengo com criangas e jovens Todo o ano
vitimas de VD
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1 programa de Grupo de Ajuda Mdtua 10 sessfes de acompanhamento psicoldgico realizado em grupo direccionada para jovens entre os 14 e 0s 18 anos

que sejam acompanhadas/os em contexto da Resposta de Apoio Psicolégico a Criangas e Jovens Vitimas de Todo oano
Violéncia Doméstica

Sessdes de Cooterapia Sessdes de acompanhamento psicolégicas conjuntas entre pai/mae e criancas e/ou jovens vitimas de violéncia
domestica, trabalhando guestdes relacionadas com a histéria de vitimagéo, contexto familiar e relacdo entre os Todo o ano
pais e filhos

Melhorar as metodologias de trabalho Reunibes entre a equipa técnica e a dire¢do técnica Mensal

Reforcar e ampliar estratégias de intervencdo, protegio Reunides de trabalho e articulacdo interinstitucional com entidades da RNAVVD e servigos da comunidade
e apolio de criangas e jovens junto das entidades da

Todo oano
RNAVVD integrantes do Concelho Intermunicipal de
Aveiro
Concertagdo de esforgos com outras respostas e servicos Ac¢des de sensibilizacio no dmbito da tematica da violéncia exercida sobre criangas e jovens, bem com outros que
da comunidade intermunicipal com objetivo de se considerem pertinentes para o projeto/Divulgagdo do Projeto Toisiaane
promover a seguranca e bem-estar das criangas e jovens
Garantir e prestar apoio especializado na intervengdo  Atendimento psicossocial, psicelégico e juridico a vitimas de violéncia doméstica Todo 0 ano
vitimas de VD
1 programa de Grupo de Ajuda Mitua 16 sessdes de acompanhamento psicoldgico realizado em grupo direccionada a Vitimas de Violéncia Doméstica Todo 0 ano
Sessdes de Cooterapia Sessdes de acompanhamento psicoldgicas conjuntas entre pai/mde e criangas e/ou jovens vitimas de violéncia
doméstica, trabalhando questdes relacionadas com a histéria de vitimag3o, contexto familiar e relagdo entre os Todo o ano
pais e fithos
Reforcar e ampliar estratégias de intervencdo, protegdo  Reunides de trabalho e articulacio interinstitucional com entidades da RNAVVD e servigos da comunidade
e apoio de vitimas de viol&éncia doméstica junto das
4 s Todo oano
entidades da RNAVVD integrantes do Concetho
Intermunicipal de Aveiro
Concertagaoc de esforgos com outras respostas e servigos A¢Bes de sensibilizagdo no dmbito da temdtica da violéncia doméstica
da comunidade intermunicipal com objetivo de
: : Todo o ano
promover a seguranga e bem-estar das criangas e jovens S
Divulgar a resposta na comunidade e aumentar o nivel ~ Preparagdo e edicdo de materiais formativos e informativos de suporte s atividades relacionadas com violéncia
de sensibilizagdo e consciencializagdo, bem como, de doméstica e/ou violéncia de género, tais como cartazes, flyers, brochuras, postais, lanyards, roll-ups, marcadores
conhecimentaos relativamente de livro, crachas, pins, entre outros, que se revelem essenciais e complementares a intervencio Todo 0 ano

a violéncia doméstica e de género

Projeto "Chave de Entrada" - CENTRO-2030-2023-6

Objetivos Acbes/Atividades a Desenvolver

Promover a inclusdo social hollstica das pessoas em GPS - Gestdo e apoio psico social; Avaliagdo e intervengdo psicoldgica

situagdo de sem abrigo em Aveiro . ; :
20,88 g Ate{li)ES - Ateliers psico educativos;

Julhoa
Dezembro

Ateliers ocupacionais de desenvolvimento pessoal, capacitacio e de competéncias sociais
Casa- Alojamento transitério, temporario em regime de co-habitacdo
Tudo € mais - Avaliagdo continua e participada; Espagos de partilha entre equipas técnicas e profissionais, Pessoas
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Objetivos
Aumentar as receitas provenientes de fontes para além
dos apoios e incentivos institucionais

SUSTENTABILIDADE

Acoes/Atividades a Desenvolver

Promover e realizar campanhas de solidariedade
Criar novos projetos

Desenvolver novas parcerias Todo oano

Mobilizar e incentivar os voluntdrios e os grupos Caritas nas campanhas e peditdrios nacionais e outros(as) a criar

Redugdo de custos Recorrer a incentivos a contratagdo publica (CEls, estagios,...) _y
odo 0 ano
Reduzir as despesas correntes
Verificacdo da sustentabilidade das valéncias e servicos  Analisar e verificar de forma continua a sustentabilidades das valéncias, no sentido de rever procedimentos e TodGaans
desenvolvidos pricridades organizacionais
Sensibilizar a comunidade para uma cultura de G L .
solidariedade Realizar aces de sensibilizagdo junto da comunidade Todo o ano

Objetivos

Desenvolver e aumentar as competéncias dos
colaboradores

RECURSOS HUMANOS

Acoes/Atividades a Desenvolver

Rever Regulamentos Internos da Instituigdo Margo
Levantamento das necessidades de formag&o sentidas pelos colaboradores Abril
Elaboragdo/operacionalizagdo do plano de formagéo anual Todo o Ano

Cumprir com as normas legais

Cumprir com as normas legais ao nivel do recrutamento de novos colaboradores, contratos, tabelas de vencimento

. Todo o Ano
e tempos de servigo

Objetivos

Dinamizar e apoiar os grupos paroquiais

Sensibilizar a Comunidade para os valores do
acolhimento e solidariedade

ACAO SOCIOCARITATIVA

Agdes/Atividades a Desenvolver

Criar equipa de apoio aos Grupos Todo o Ano
Realizar Conselho Geral Diocesano Anual
Semana Caritas Margo
Campanha 10 Milhoes de Estrelas Dezembro
Constituigdo de novos grupos Céritas Todo o Ano
Setembro e

Dia da Caridade e Dia Mundial dos Pobres
Novembro

Caritas Diocesana de Aveiro - Plano de Atividades 2024
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COMUNICAGAO E IMAGEM

Objetivos Agbes/Atividades a Desenvolver

Dar a conhecer o trabalho desenvolvido pela instituicdo  pinamizar o site da instituicio

Divulgagdo das atividades junto das Organizagdes Publicas e Privadas, Imprensa

Todo o Ano

Dinamizacdo da Pagina do Facebook da Céritas Diocesana de Aveiro, dando a conhecer as atividades e campanhas
desenvolvidas

REABILITACAO DE ESPACOS, MELHORIAS E NOVO EDIFICIO PARA CAI

Objetivos 4 Ac¢oes/Atividades a Desenvolver

Melhorar as condi¢Ses para colaboradores e utentes Reabilitar instalagBes para melhoria das condigdes de trabalho e de prestacdo de servigos

Substituir equipamentos de suporte a atividade das vérias valéncias Todo o ano
Desenvolver estudo prévio, projeto e construgdo do novo Centro de Atendimento Infantil (Esgueira)

Aprovado em reunido de Dire¢éo de 22.abril.2024

: \
. ; / “m,& &v
Presidente Antdnio Leandro - \\v\ h\r\ K B

Secretdria Ana Maria Almeida %\rfmf w

Tesoureiro Claudio Nunes ’ _\._.\r /e ;
Vogal Beatriz Reis g

Vogal Manuel Coimbra
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ORCAMENTO 2024

Demonstragio de Resultados Previsonais

Gastos Rendimentos

61 - Custo das Mercadorias vendidas e materias consumidas 54 954,17 €
62 - Fornecimento e servicos externos 135 670,27 €
63 - Gastos com o pessoal 1121977,36 €
64 - Gastos de deprecia¢do e amortizacdo 36 409,24 €
68 - Outros gastos 45 965,00 €
69 - Gastos de financiamento 12 000,00 €

72 - PrestagBes de servigos 29 252,37 €

75 - Subsidios, doacdes e legados a exploracio 1215097,65 €

78 - Outros rendimentos 60 883,40 €
81 - Resultado liquido do exercicio - 109 742,62 €

1305233,42€ 1305233,42€

A Diregdo, - Aprovado em reuniéio de Diregéio de 22.abril.2024

Presidente Anténio Leandro K§:®v$ . w‘}sﬂ%
e
Secretdria Ana Maria Almeida \mtrﬁ \k@(}f mﬁmv\

Tesoureiro Claudio Nunes § \\ \_\?
Vogal Beatriz Reis @bb O

Vogal Manuel Coimbra | w e b P




CARITAS DIOCESANA DE AVEIRO

Rua do Carmo, N° 42 — Aveiro

Contribuinte N.° 501 163 964

Registo n.° 70/83, das Fundagées de Solidariedade Social, na Direcgao Geral da Seguranga Social

ACTAS

ACTA NUMERO TREZENTOS SETENTA E SETE

Aos vinte e dois dias do més de Abril de dois mil e vinte quatro, pelas dezoito horas e trinta

minutos, reuniu a Dire¢3o da Caritas Diocesana de Aveiro em sessdo Extraordindria, na sua sede,
sita na Rua do Carmo, niimero quarenta e dois, sob a presidéncia de Anténio Joaguim Pascoal

Leandro, estando presentes todos os seus membros e o Assistente Eclesidstico Diacono

José Ferreira Alves. --- - - -

Ponto Unico — Discussdo e Aprovacio do Plano de Atividades e Orcamento para 2024 -------------
A direcdo da Caritas Diocesana de Aveiro reuniu-se com o ponto Unico na agenda de trabalhos

para discutir e proceder a votacdo‘dos Plano de Atividades e Orgamento para 2024. Os referidos

documentos foram aprovados por unanimidade pelos elementos da Dire¢do presentes com

direito a voto. ------- - et
E, ndo havendo outros assuntos a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente acta que depois de lida e aprovada vai ser assinad los present R Aaaet e
% Presidente Anténio Joaquim Pascoal Leandro — j /615‘/ :
& Secretaria Ana Maria Isaias Nunes de Almeida — /lwc~ ALtM_c_: x
% Tesoureiro Cldudio Alexandre Tavares Nunes — /h’ZZJ/ @:7{47&7 /L//ﬁ/ﬂsz j

% Vogal Beatriz Tomé Dias dos Reis — 200 1\th sl p ;

%, Vogal Manuel Anténio Coimbra Rodrigues da Silva — WA V < =
% Suplente Pedro Jorge Rocha Pinheiro da Silva — Red\, [PHPY Q,t,k, Q‘—\-\&A_S&__

% Suplente Francisco Manuel do Vale Santos — (’g—m&e‘, <MJ~9< ;

% Assistente Eclesiastico Diacono José Ferreira Alves — f/l ’\{;*’L{,..-W’J

.{)
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